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UNIMED PONTA GROSSA COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

Relacao de indicadores minimos para monitoramento da situacao economico-
financeira da operadora posicao 31/12/2024. (RN518 - Anexo IV)

1. Margem de Lucro Liquida (MLL)

Mostra a relacao entre o resultado liquido e o total das receitas com contraprestacoes

efetivas (ou operacoes de planos de saude).

Resultado Liquido

MML = ) 0,06
Contraprestacoes Efetivas
Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va::lgao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 %2023
MLL -0,01 0,04 0,01 0,12 0,01 0,06 319,82 %
2. Retorno Sobre o Patriménio Liquido (ROE)
Mostra a relacédo entre o resultado liquido e o patriménio liquido.
Resultado Liquido
ROE = ) 0,20
Patrimdnio Liquido
Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va::;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
ROE -0,02 0,04 0,04 0,19 0,20 0,20 362,37 %
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3. Percentual de Despesas Assistenciais em relacdo as Receitas de
Contraprestacdes (DM)
Mostra a relacao entre despesas assistenciais ou médicas, acrescidas do valor absoluto das
contraprestacoes de corresponsabilidade cedida (CCT) sobre o total de receitas com

contraprestacoes efetivas acrescido do valor absoluto das contraprestacoes de
corresponsabilidade cedia (CCT).

Eventos Indenizaveis Liquidos + CCT

) 75,21%

DM=
Contraprestacgoes Efetivas + CCT
Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va::;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
DM 80,98% 78,58% 79,74% 76,50% 79,82% 78,21% -1,53p.p

4. Percentual de Despesas Administrativas em relacao as Receitas
de Contraprestacoes (DA)

Mostra a relacao entre despesas administrativas e o total das receitas com contraprestacoes
efetivas acrescidas do valor absoluto das contraprestacoes de corresponsabilidade cedida

(CCT).
Despesas Administrativas
DA= ) 9,78%
Contraprestacoes Efetivas + CCT
Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 19 Semestre | 2° Semestre ANO Va::;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
DA 12,46% 11,84% 12,14% 9,32% 10,21% 9,78% 2,36 p.p
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5. Percentual de Despesas Comerciais em relacdo as Receitas de
Contraprestacées (DC)

Mostra a relacao entre despesas comerciais e o total das receitas com contraprestacoes
efetivas acrescidas do valor absoluto das contraprestacoes de corresponsabilidade cedida

(CCT).
Despesa Comercial
pC= ) 0,81%
Contraprestacdes Efetivas + CCT
Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO \fa::;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
DC 1,01% 0,88% 0,94% 0,72% 0,89% 0,81% 0,13p.p

6. Percentual de Despesas Operacionais em relacao as Receitas

Operacionais (DOP)

Mostra a relacao entre despesas operacionais (assistenciais ou eventos indenizaveis liquidos,
comerciais, administrativas e outras despesas operacionais) acrescidas do valor absoluto das
contraprestacoes de corresp. Cedida (CCT) e o total das receitas operacionais (receitas de
contraprestacées relacionadas a operacao de plano de salde e outras receitas operacionais)
acrescidas do valor absoluto das contraprestacoes de corresponsabilidade cedida (CCT).

Eventos Indenizaveis Liquidos + CCT + Desp. Comercial +

Desp. Administrativa + Outras Desp. Operacionais

Contraprestacoes Efetivas + CCT + Receitas Operacionais

) 95,17%

Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va;:l;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
DOP 102,81% 98,00% 100,34% 90,44% 99,64% 95,17% 5,17 p.p
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7. indice de Resultado Financeiro (IRF)

Mostra a relacdao entre resultado financeiro liquido e o total das receitas com
contraprestacoes (ou operacdes de planos de saude) acrescidas do valor absoluto das
contraprestacoes de corresponsabilidade cedida (CCT).

Resultado Financeiro

IRF = ) 1,59%
Contraprestacoes Efetivas + CCT
. 12 Semestre | 22 Semestre ANO 12 Semestre | 22 Semestre ANO Variag3o
Indicador] =023 2023 2023 2024 2024 2024 ANO
2024 x 2023
IRF 2,00% 2,00% 2,00% 2,41% 0,83% 1,59% 0,4 p.p

8. Liquidez Corrente (ILC)

Mostra a relacao entre os ativos conversiveis em dinheiro no curto prazo e as dividas de
curto prazo.

Ativo Circulante
ILC =

) 166

Passivo Circulante

Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO \fa::f}ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x2023
ILC 1,49 1,59 1,59 1,63 1,66 1,66 4,54%
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9. Capital de Terceiros sobre o Capital Préprio (CT/CP)

Representa a relacao entre o total das dividas e o Patrimonio Liquido

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

CT/CP=

Patriménio Liguido

) 50,97%

Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO \fa::gao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 %2023
CT/CP 82,44% 80,56% 80,56% 82,93% 80,97% 80,97% 0.41p.p

10. Prazo Médio de Contraprestacdes a Receber (PMCR)

Representa o tempo médio que a Operadora leva para receber os créditos de operacdes de
salde, ja descontada a provisao para perdas sobre créditos (PPSC).

Creditos OPS de Saude

PMCR = x360 EEEEE) 33,29
Contraprestagoes Efetivas
. 12 Semestre | 22 Semestre ANO 12 Semestre | 22 Semestre ANO Variagdo
Indicador) =5 153 2023 2023 2024 2024 2024 ANO
2024 x 2023
PMCR 26,18 22,20 22,20 38,40 33,29 33,29 49,94%

Nota: A partir do segundo semestre 2024, passou a ser considerado no numerador o valor liquido do Crédito OPS de Saude, ou seja, ja desconsiderando

o PPSC.

Membro da Alianga
Cooperativa Internacional
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11. Prazo Médio de Pagamento de Eventos (PMPE)

Representa o tempo médio que a Operadora leva para pagar os prestadores o que ja foi
avisado.

Eventos a Liquidar
PMPE =

x360 NN 30,03

Eventos Indenizaveis Liquidos

Indicador 1° Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va::;ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x2023
PMPE 37,29 34,29 34,29 36,33 30,03 30,03 -12,41%

12. Variacao de Custos (VC)

Representa a variacao dos custos relacionados a assisténcia a saude entre um periodo e outro.

Eventos Indenizaveis Per Capita do ano atual

Eventos Indenizéveis Per Capita do ano anterior

A 11,92%

Indicador 1% Semestre | 2° Semestre ANO 1° Semestre | 2° Semestre ANO Va:::;]ao
2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 x 2023
vC 15,22% 8,82% 8,82% 7,06% 11,92% 11,92% 3,1p.p
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